‘=7 Prefeitura do Municipio de Apiai
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.634.242/0001-38

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS
EDITAL N° 006/2024

A Prefeitura Municipal de Apiai, em conformidade com a Lei n.° 11.788/2008 e a Lei Municipal n°.
58/2005, torna publica a realizacéo de Processo Seletivo Simplificado por Analise de Curriculos para
formacao de cadastro para estagio, de acordo com as seguintes instrucdes:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se a contratacdo de Estagiarios por prazo determinado, para alunos
matriculados nos seguintes cursos e periodo no ato da inscrigao:

Nivel Curso Periodo Vagas *
Administracdo A partir do 1° semestre 06 + CR
Agronomia A partir do 1° semestre 01+CR
Ciéncias Contabeis A partir do 1° semestre 01+CR
Direito A partir do 1° semestre 01+CR
Nivel Superior
Educacao Fisica A partir do 1° semestre 01+CR
Farméacia A partir do 1° semestre 01+CR
Pedagogia A partir do 1° semestre 30+ CR
Servico Social A partir do 1° semestre 01+CR

* CR = Cadastro Reserva

1.2. A jornada diaria do estagio serd de, no maximo, 06 (seis) horas, sendo que a carga horaria
semanal sera de 30 horas semanais.

1.3. O valor da Bolsa estagio correspondera a:

I.  Nivel superior: R$ 954,88 (novecentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e oito centavos)
por més, equivalente a carga horaria de 30 horas semanais.

1.4. A classificacdo ndo implica em contratacdo imediata, mas se dard de acordo com a necessidade
da Prefeitura Municipal de Apiai.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente a estudantes regularmente matriculados, com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituicdes de Ensino de nivel superior
para os cursos descritos no item 1.1 deste edital.

2.2.  Nostermos do Art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.3. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao critério de avalia¢do e a pontua¢cdo minima exigida para aprovacao.
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2.4. O candidato com deficiéncia no ato da inscrigcdo devera apresentar laudo médico (documento
original ou copia legivel) com emissdo no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao cédigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome
do candidato.

2.5. Sé&o requisitos para inscricao:
I.  Estar matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1 do ano vigente;
Il.  Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no pais;
lll. Teridade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data de posse;

IV. Estar em dia com as obrigacfes eleitorais, quando maior de 18 anos e também das
obrigacdes militares, quando do sexo masculino maior de 18 anos;

V. Nao ter feito estagio por periodo superior a 1 ano e 6 meses na Prefeitura Municipal de Apiai,
exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08);

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricao, o estudante deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.
3.2. Asinscricdes deverdo ser realizadas no Departamento de Recursos Humanos no periodo de 17 a
23 de outubro de 2024, no horéario das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h30 na Prefeitura Municipal de
Apiai, situada a Ladeira Manoel Augusto, 92, Centro, Apiai/SP, por meio de Formulario proprio para
inscricao.
3.3. O estudante devera anexar ao Formulario de Inscri¢cdo a seguinte documentacao:

I.  Cépia da Cédula de Identidade (RG);

Il. Cépia do CPF (ndo sera necessario caso ja conste no RG);

Ill.  Comprovante de Residéncia;

IV. Declaragdo de Escolaridade ou Atestado de Matricula atual constando o curso e periodo
cursado (carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino).

V. Histérico escolar, boletim ou declaragédo da instituicdo de ensino contendo as notas obtidas
dos periodos j& estudados.

VI. Curriculo.

3.4. Asinscricdes ou anexos serdo aceitos somente no periodo mencionado no item 3.2. Em hipétese
alguma seréo aceitas inscricdes ou pedidos para anexar documentos fora do prazo estabelecido, devendo
o candidato estar ciente dos prazos do edital.

3.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacido de todos os atos, editais,
comunicados, convocacdes e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo seletivo no site da
Prefeitura Municipal de Apiai, disponivel no site: www.apiai.sp.gov.br e no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Apiai: https://imprensacficialmunicipal.com.br/apiai

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. A presente selec@o publica serd realizada por Comisséo Julgadora disposta nos termos da
Portaria Municipal n° 197, de 08/10/2024 e consistird em duas etapas: Andlise Curricular e Andlise do
desempenho do estudante no curso realizado.

4.2. Na Andlise Curricular serdo avaliadas informag6es como: experiéncia profisisonal, cursos

realizados, treinamentos, idiomas, sendo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

4.3. A andlise do desempenho do estudante no curso realizado se dara pela avaliacdo da média
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aritmética das notas obtidas pelo candidato dos periodos ja estudados, computadas as disciplinas
regulares/obrigatorias do respectivo curso, avaliadas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. As notas/média
deverdo ser emitidas pela Instituicdo de Ensino a qual o candidato estiver vinculado.

4.4. A classificagdo final consistird na média de pontos obtida na Andlise Curricular e na Analise do
desempenho do estudante, conforme férmula abaixo:

Nota na Andlise Curricular + Nota na Analise de Desempenho = Nota final

2
4.5, O critério de desempate sera o disposto a seqguir:
l. maior idade;
. maior tempo de curso.
5. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

5.1. Apés a andlise, a lista de classificagdo preliminar com os candidatos aprovados sera divulgada no
site da Prefeitura de Apiai, disponivel no site: www.apiai.sp.gov.br e no Diério Oficial Eletrénico do
Municipio de Apiai em: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/apiai no dia 24 de outubro de 2024.

5.2. Serdo admitidos recursos referentes a classificagdo, que deverao ser apresentados no dia 25 de
outubro de 2024, diretamente no Setor de Protocolo e Expediente da Prefeitura, localizado na Ladeira
Manoel Augusto, n°. 92, Centro, Apiai/SP.

5.3. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo, bem como aqueles que nao
contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou for redigido de forma ofensiva.

5.4.  Orecurso deverd ser individual, com a indicagéo do eventual prejuizo, devidamente fundamentado,
comprovando as alegag8es com citacdes com a juntada, sempre que possivel, de cdpia dos comprovantes
e, ainda, exposicdo de motivos e argumentos.

5.5. A decisdo da Comissdo sera irrecorrivel, consistindo em Ultima insténcia para recursos, sendo
soberana em suas decisfes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

5.6. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente da pontuacéo obtida, nos termos
do item 4.4 deste edital.

5.7. A publicacado da lista de classificagdo definitiva estara disponivel no site www.apiai.sp.gov.br e no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Apiai em: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/apiai no dia 29
de outubro de 2024.

6. DO PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1. Os classificados poderdo ser convocados para entrevista no Pago Municipal da Prefeitura do
Municipio de Apiai a fim de que se obtenha um maior conhecimento acerca do estagiario.

6.2. O Termo de Compromisso de Estagio seré elaborado de acordo com a Lei Federal n.°11.788/2008.

6.3. Havendo contratacdo para jornada menor do que a disposta no item 1, o valor da Bolsa Estagio
sera proporcional a carga horaria desempenhada.

6.4. O estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de Compromisso de Estagio (contrato) com a
Prefeitura Municipal de Apiai por no maximo 24 meses, sem prorrogacao, exceto para candidatos com
deficiéncia.

6.5. O horério de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o estagiario
ird desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 06 horas didrias e 30 horas semanais.

6.6. O candidato terd o prazo de 30 (trinta) dias para devolucao das vias do Termo de Compromisso de
Estagio, a contar da data de retirada na Prefeitura Municipal de Apiai, devendo estar devidamente
assinadas em todos os campos, estando sujeito a desclassificacdo caso ndo seja apresentado dentro do
prazo.
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7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir da publicacdo da classificagcao definitiva,
podendo a critério da Prefeitura Municipal de Apiai, ser prorrogado.

7.2. O ato da inscricao implicard no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas neste Edital.

7.3. A Prefeitura Municipal de Apiai ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos ao estudante
decorrentes de dados de inscricdo incorretos, chamadas perdidas e/ou e-mail ndo visualizado no ato da
convocacao.

7.4. O candidato devera manter seu cadastro atualizado no Departamento de Recursos Humanos, a
fim de que seja possivel realizar contato, caso haja necessidade.

7.5. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificacdo ou adequacao do mesmo,
promovido através de errata, sendo publicamente divulgada qualquer alteragéo.

7.6.  Asduavidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pela
Comisséo Organizadora.

7.7. Nos termos da Lei Federal n°. 11.788, de 25/09/2008, o estdgio ndo cria vinculo empregaticio de
gualguer natureza e ao término do contrato os estagiarios ndo serdo efetivados.

8. DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

Etapa Data
Inscricdo e apresentacdo de documentos 17 a 23/10/2024
Publicacéo do resultado preliminar 24/10/2024
Interposicao de recurso 25/10/2024
Publicacéo da classificagdo definitiva no site e no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Apiai 29/10/2024
Apiai, 15 de outubro de 2024.
SERGIO VICTOR #rssmssame =
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Sérgio Victor Borges Barbosa
Prefeito do Municipio de Apiai
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